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ZASADY PRO OZINAMOVATELE (DALE JEN "ZASADY")
1. Uvod

V fijnu 2019 pfijal Evropsky parlament a Rada smérnici EU 2019/1937 (ddle jen "smérnice"),
kterd stanovi pozadavky na ochranu oznamovatell a uzndvé dileZitost zajisténi vyvdzené a
0&inné ochrany oznamovateld. Ceskd republika, Bulharsko, Spanélsko a  Slovinsko
transponovaly smérnici do svého vnitrostatnino prdva ke dni vyddni téchto Zdsad. Tato Politika
stanovi povinnosti a zdvazky spole¢nosti ENERGO-PRO ve vztahu k ochrané oznamovatell a
vztahuje se na spoleCnost ENERGO-PRO a.s. (ddle jen "Spolecnost”) spolu s jejimi pridruzenymi
spole&nostmi (ddle jen "Skupina”).

2. Definice

Evropskd unie definuje oznamovatele jako jakoukoli osobu, “jez oznamuje nebo zvefejnuje
informace o ohrozeni nebo porusovdani verejného zajmu, ke kterym ziskala pfistup pfi vykonu
prdce pro zaméstnavatele v soukromém nebo vefejném sektoru*.

Pro UCely téchto zdsad mize byt oznamovatelem potencidini, soucasny nebo byvaly partner,
feditel, vedouci pracovnik, manazer, zaméstnanec, dodavatel, dodavatel, dobrovolnik nebo
stazista kterékoli spoleCnosti Skupiny (ddle jen "pfislusn& osoba") .2

Oznamovatel je podle téchto zdsad chrdnén, pokud se dozvi o mozném protiprdvnim jedndni
(nebo jiném zdvainém pochybeni) v nékteré z ndsledujicich oblasti:

« Jakykoli trestny Cin nebo prestupek, za ktery Ize ulozit pokutu ve vysi nejméné 4 000 EUR
(nebo jeji ekvivalent v jakékoliméné).?

. Lavainé a velmi zdvainé spravni delikty a pracovnéprdavni delikty v oblasti ochrany
zdravi e bezpecnosti pfi prdci.

« IneuZitimoci.

«  Boj proti hospoddrské soutézi.

«  Poruseni pravidel EU pro statni podporu.

« Poruseni globdiniho kodexu chovdani a zdsad spolecnosti.

+  Stietzaim0.

« Zdanéni prévnickych osob.

«  Ochrana zdkaznik® (véetné bezpecnosti a shody vyrobky).

+ Diskriminace.

« Ochrana Zivotniho prostfedi (véetné zdravi a dobrych Zivotnich podminekzvirat).

« Financni sluzby vCetné Ucetnictvi a internich kontrol.

+  Obtézovani, Sikana a sexudini prestupky.

« Zdravi a bezpecnost (véetné ochrany vefejneho zdravi).

+  Porusovdni lidskych prdv.

*  Nesprdavné pouzivdni majetku spolecnosti.

+  Obchodovani zasvécenych osob.

+  Ochrana osobnich Udajl a soukromi.

+  Bezpecnost siti a informacnich systému.

+ Zdkon o vefejnychzakdazkach.

«  Ochrana finan&nich z&jmuU EU.

«  Ochrana verejného pordadku a vnitini bezpecnosti.

] Skupina zahrnuje spolec¢nost DK Holding Investments, s.r.o., kterd je jedinym a pfimym akciondfem spolecnosti
ENERGO-PRO a.s., a viechny jeji pfimé i nepifimé dcefiné spole&nosti.
2 Doporuceni Rady Evropy CM/Rec(2014)7 (3) o ochrané oznamovatell
3 Jednd se o trestné Ciny a prestupky souvisejici s podvody, Uplatkdistvim a korupci, pranim 3pinavych penéz,
financovdanim teroristickych aktivit atd.
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Obavy tykdjici se 3patného vykonu oznamovatele se projedndvaji prostfednictvim jeho
nadfizeného, pfislusného oddéleni lidskych zdroji a/nebo oddéleni vefejnych zakdzek. Ostatni
stiznosti souvisejici s praci se fesi prostfednictvim internino postupu pro poddvdni stiznosti.
Obavy tykaijici se externich ziuCastnénych stran, jako jsou komunity, se Fesi prostfednictvim
postupu mechanismu pro poddvdani stiznosti zoCastnénych stran.

3. Cile

Cile této politiky jsou:

+ Dodrzovdni smérnice a vsech vnitrostdtnich prdvnich pfedpisd, v nichZz je smémice
provddéna, a vsech dalsich pravnich predpist zdvaznych pro spolecnosti Skupiny s
ohledem na ochranu oznamovatelU.

«  Chrdnit osoby, které nahldsi poruseni predpist (tj. mozné nezdkonné Cinnosti nebo jind
zAvaznd pochybeni, jak je popsdno vyse), o nichz se dozvédély v souvislosti se svou praci.

+  Aby se zabrdnilo odvetnym opatifenim vi&i oznamovateldm a dalsim osobdm (jak je
popsdno v oddile é nize).

4. Postup podavanizprav

Osoby, které chtéji nahldsit poruseni téchto zdsad, musi dodrzet ndsledujici postup:

A.

Obrafte se na urcenou osobu pro oznamovani poruseni zasad oznamovani (ddle jen

"WBDP") uvedenou v oddile 5 nize, a to jakymkoli zpUsobem uvedenym v Pfiloze 1.

Osoby, které si preji zOstat v anonymité, musi tuto informaci uvést pfi prvnim kontaktu s

WBDP.

WBDP zaznamend klicové body, které vzbuzuji obavy, a vyzadd si listinné dkazy, pokud

jsou k dispozici. Oznamovatel musi uvést co nejvice podrobnosti. Mezi uzite¢né Udaje,

které je tfeba poskytnout, patfi napr.:

- Povaha obavy.

- Datum, ¢as a misto Udajnych uddlosti.

- Jméno kazdé prislusné osoby, jeji funkce a oddéleni.

- Vztah k pfislusné osobé.

- Jak byly informace o obavdch ziskdny.

- Svédci.

- Dalsirelevantniinformace na podporu zprdvy (napf. dokumenty, fotografie atd.).

Neni-li to nutné kvUli zpracovdni konkrétnich informaci, nebudou shromazdovdany zadné

osobni Udaje; v pfipadé, Ze k jejich shromdazdéni dojde neumysiné, budou bez

zbytecného prodleni vymazdny.

WBDP potvrdi piijeti kazdého hldseni do 7 dnd a ndsledné provede pocdatedni Seffeni

a pozddd o pfipadnou podporu pfislusné Ufady a/nebo pracovisté. WBDP zaqijisti, aby

veskeré osoby podporujici vySetfovdni byly sezndmeny s ustanovenimi této politiky a s

pozadavkem na ochranu oznamovatele (jde zejména o zachovdani ddvérnosti, co se

tyCe totoinosti oznamovatele, a o ochranu oznamovatele pred odvetnymi

opatfenimi).

V pfipadech, kdy by mohla vzniknout trestni odpovédnost prévnické osoby, kdy by

prislusnd  fakta mohla mit za ndsledek obcansky soudni spor (vCetné

pracovnépravniho fizeni) anebo kdy existuje zdkonnd povinnost ozndmit trestnou

&innost, je vhodné zvdzit, zda by vysetfovdnim neméla byt povéfena zpUsobild treti

strana.

Pokud pocdateCni vysetfovdni naznaci moziné poruseni, informuje WBDP hlavniho

pravniho zdstupce Skupiny (ddle jen "GK") a pokracuje ve vysetfovani. WBDP bude o

pribéhu vysetfovdni informovat generdinihofeditele.

V zdvislosti na predmétu zprdvy a dostupnych dikazech provede WBDP podrobné

Seffeni. V pripadé potfeby bude vyzaddno interni a externi pravni poradenstvi. Setfeni
3
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musi probihat v souladu s konkrétnimi pozadavky stanovenymi v zdvaznych prévnich
predpisech.4 V pfipadech, kdy by mohla vzniknout trestni odpovédnost prdvnické
osoby, kdy by Udajné uddlosti mohly mit za ndsledek obc&ansky soudni spor (v&etné
pracovnéprdvniho fizeni) anebo kdy existuje zdkonnd povinnost ozndmit trestnou
¢innost, je vhodné zvdzit, zda by vysetfovdnim neméla byt povéfena zpUsobild treti
strana.

Kazdé Setfeni musi:

Dodrzovat spravedlivy postup.

Byt divérné (v&etné toho, Ze nebude piistupné neoprdvnénym zaméstnancim).

Byt provddéno efektivné a bez prodleni.

Urcit, zda existuji dostate&né dikazy pro prokdzdni pravdivosti Udajnych

uddlosti.

Byt nezdvislé na osobdch spojenych s Udajnymi skute&nostmi.

Ctit presumpci neviny osoby obvinéné z poruseni, dokud nebude ukonceno, a
zachovat ddvérnost, pokud jde o totoZnost této osoby.

Zajjistit osobé obvinéné z poruseni préavo na obhajobu a pristup ke spisu a dodrzovat
pfi tom z&sady a zdruky stanovené zdkonem a touto politikou. Obvinénd osoba musi
byt informovdna o ¢inech nebo opomenutich, jez jsou ji pfipisovdny, a musi byt
prdavo byt kdykoli vyslechnuta, pficemz je nutno zachovat integritu pfislusného Setfeni
i zdsady stanovené v této politice ((jde zejména o zachovani ddvérnosti, co se tyce
totoznosti oznamovatele, a o ochranu oznamovatele pred odvetnymi opatfenimi).

WBDP vypracuje zprdvu s podrobnymi informacemi o predmétu ozndmeni a
vysledcich Setfeni. Zprdva bude poskytnuta GK.

GK prezkoumd prijaté ozndmeni do 7 dn0 a neprodiené poté predd zprdvu ke
schvdleni predstavenstvu ("BOD"), a fo vCetné shrnuti hlavnich zisténi a ndavrhu
daldiho postupu.®

WBDP informuje oznamovatele o vysledcich Seffeni a o postupu schvdleném BOD do
30 dnl poté, co WBDP potvrdi prijeti prvniho ozndmeni. Tuto Ihitu je mozné jednou
nebo dvakrdt posunout az o 30 dni, ale v kazdém pfipadé musi byt oznamovatel
informovdn spolu s ddvody posunuti IhOty pred jejim uplynutim.

Pokud od obdrzeni ozndmeni uplynou viechny vyse uvedené IhUty, aniz je zahdjeno
Setfeni, budou informace uvedené vtomto ozndmeni smazdny. Nezpracovand
sdéleni sméji byt uchovdna vyhradné v anonymizované podobé.

Dalsi informace pro oznamovatele:

A.

Oznamovatelé by se méli ujistit, Ze maji dvodné podezieni na jedndni, které je treba
ozndmit. Ve skute&nosti pouhé tvrzeni bez dikazl nebo jinych podpUrmych informaci
pravdépodobné neprokdze z&dné pochybeni, aviak oznamovatel nemusi své
tvrzeni prokdzat podle zddného prdvné uzndvaného standardu.

Pokud oznamovatel védomé poskytne nepravdivé nebo zavdadéjici informace, mize
to mit za ndsledek disciplindrni fizeni a/nebo jiné pravni dusledky.

Spole¢nost ENERGO-PRO bude chrdnit totozinost oznamovatele, pokud bude
zvefejnéna v souladu se zdkonem.

Pokud se oznamovatel po ozndmeni stane obéti jakéhokoli druhu odplaty, musi o
tom neprodlené informovat WBDP.

+ Ve Spanélsku sem paffi dodrzovdani zdsady stanovené v postupech pro prevenci a feseni sexudiniho
obtéZzovdni a diskriminace na zdkladé pohlavi na pracovisti.
5V piipadé spolecnosti skupiny pUsobicich v USA bude GK komunikovat s vedoucim pravniho oddéleni nebo
jinou kompetentni osobou o skutecnosti a disledcich jakéhokoli ozndmeni tykajiciho se Udajného obtézovan,
sikany, sexudiniho pochybeni, zdravi a bezpecnosti (véetné ochrany vefejného zdravi), porusovdni lidskych
prdv, ochrany osobnich Udajd, soukromi nebo diskriminace.

E.

Fyzické a legdiné ziskané elekironické (v&etné audiovizudinich) zaznamy o hidsenich,
rozhovorech a schizkdch vytvorené podle té€chto zdsad a dalsi materidly souvisejici s

vysetfovdnim hldseni budou uchovavdény po priméfenou a vhodnou dobu s
4
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ohledem na platné zdkony upravuijici whistleblowing a ochranu Udajd.5 Viechny
z&znamy musi byt uloZzeny bezpecné tak, aby byla chrdnéna jejich divérnost a
integrita.

F. Oznamovatel mize podat externi ozndmeni kterémukoli vefejnému orgdnu
zfizenému v souladu se Smérnici nebo jinymi platnymi a zavaznymi prdvnimi predpisy
("externi kandl"), detaily jsou uvedeny v Pfiloze 2, doporucuje se viak, aby nejprve
vyuzil interni postup pro poddvdani ozndmeni vytvoreny podle téchto zdsad, ktery je
nejjednodussim, nejoezpelngi§im a nejefektivnésim zpUsobem feseni predmétu
ozndmeni. 6

G. Oznamovatel musi podat ozndmeni prostrednictvim WBDP nebo externim kandlem,
aby ziskal ochranu pred odvetnymi opatfenimi podle téchto zdsad.

H. Je-li ozndmeni zasldno prostrednictvim jinych oznamovacich kandld nez téch, které
jsou uvedeny v Piiloze 2, musi byt zachovdna ddvérnost sdéleni a jeho pfipadny
adresdt musi vynalozit pfimérené Usili a zaslat je WBDP.

5. Uréendosoba ENERGO-PRO

S vyhradou ndsledujiciho odstavce je WBDP je Catherine Garcia,é vedouci skupiny pro zivotni
prosttedi a socidini véci. Tato osoba je jmenovanym zdstupcem pro Ucely Spanélského
Nezdvisiého Ufadu pro ochranu oznamovatell (AlPI).

Pokud md nékterd spolecnost Skupiny oddéleni interniho auditu nebo pokud pfislusné
vnitrostatni prévni predpisy vyzaduji, aby se ozndmeni predklddalo timto zpUsobem, bude
WBDP osoba uvedend v Priloze 3.

Pokud md oznamovatel podezieni, ze se prislusny WBDP podili na mozném poruseni, nebo
pokud na ozndmeni neobdrZi reakci do 7 dnl od jeho poddni, musi byt ozndmeni zasldno
(nebo znovu zasldno) GK.

6. Zdavazek ENERGO-PRO

Spole¢nost ENERGO-PRO se zavazuje prosdetfit viechny problémy zjisténé v souladu s touto
Politikou a jednat se viemi osobami, které poddvaji ozndmeni, s respektem a bez obtézovdni
a odvetnych opatfeni. Obdobnd ochrana bude poskytnuta i WBDP, viem zprostfedkovateldm
nebo propojenym osobdm oznamovatele (napf. spolupracovnikdm a pribuznym) a/nebo
viem prdvnickym osobdm, které oznamovatel viastni nebo pro které pracuje.

TotoZnost oznamovatele musi zUstat utajena, coz znamend, Ze o jeho totoznosti nesmi byt za

Zaddnych okolnosti informovdna osoba obvinénd z poruseni. Pfed uvedenim totoznosti

oznamovatele musi WBDP vzdy ziskat jeho vyslovné svoleni, s vyhradou zvl&stnich zdkonnych

vyjimek, kdy mize byt nutné zvefejnit totoznost oznamovatele bez jejiho/jeho souhlasu. Mezi

tyto vyjimky patfi mimo jiné:

*  plnéni soudniho prikazu nebo z&dkonného pozadavku; a

+ zdkonné pozadavky ke sdéleni totoznosti orgdnim Einnym v trestnim fizeni nebo
regulacnim orgdnim

6 O jmenovdani i zamitnuti WBDP musi byt uvédomen AINPI.

Ve viech pfipadech, kdy je nutné zverejnit totoznost oznamovatele, bude oznamovatel o
tomto zverejnéni informovdn, pokud to neni zakdzdno z&konem.

Pokud se nékterd spolecnost Skupiny dozvi o spdchdni trestného ¢inu, mdze byt jeji z&konnou
povinnosti ozndmit to pfislusnym orgdndm &innym v trestnim fizeni. Tuto oznamovaci povinnost
musi tato spoleCnost vzdy dodrzet.
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Spoleénost ENERGO-PRO nesmi iniciovat ani tolerovat Zadnou formu odvetnych opatieni vuéi
oznamovateli. Priklady odvetnych opatfeni mohou zahrnovat:

*  Propusténi.

«  Pfefazeni na nizsipozici.

+  Snizeni platu.

« Zkrdceninebo prodiouzeni pracovni doby.

« Prevedenina jinou prdci bezsouhlasu.

+  Nedostate&ny pristup k povyseni nebo prilezitostem k budovdni pracovni kapacity.
« Negativnihodnoceni pracovniho vykonu, které neodrdzi skutecny vykon.

+  Obtézovani, zastrasovani, vyhrozovani a/nebo sikana.

Ochrana pred odvetnymi opatfenimi se nevztahuje na ozndmeni, kterd:

- byla zamitnuta kvUli nedodrzeni pozadavk( této Politiky

- souviseji s konflikty vyhradné osobniho charakteru

- obsahuji pouhé famy, vefejné zndmé informace Ci informace, které jinak nespadaji
do pUsobnosti této Politiky.

7. Distribuce

Tyto zdsady jsou k dispozici na internetovych strdnkdch spole&nosti, jsou soucdsti vybranych
standardnich obchodnich podminek a mohou se s nimi sezndmit feditelé, vedouci pracovnici,
manazefi, zaméstnanci a dalsi pracovnici kterékoli spolecnosti skupiny. Tato Politika bude
pravidelné revidovdna a aktualizovdna tak, aby splfovala pozadavky zdkona, osvédcenych
postupU, nasich partnerd a zainteresovanych stran.

8. Ochrana osobnich Udaju

Piiloha 4 popisuje prava spolecnosti Skupiny zpracovdvat jako sprdvce osobnich Udajd osobni
Udaje zaméstnancly a jednotlivych pfidruzenych osob, které nahldsily poruseni (tak jak je
definovdno vyse) nebo se UCastni jakéhokoli Setfeni vyvolaného takovym nahldsenim. Skupina
pripravila Zasady ochrany Udajd, které se vztahuji (mimo jiné) na postup hidseni a na pripadné
pozdé&jsi Setfeni a opaftfeni pfijatd na jejich zdkladé.

9. Vstup vplatnost

Tato verze Zasad vstupuje v platnost a je UCinnd od 1. ledna 2026 a v plném rozsahu nahrazuje
viechny drivéjsi verze Zdsad.
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Pfiloha 1
ZpUsoby oznamovani

Hldseni podle téchto zdsad miZete podat (nebo jinak kontaktovat WBDP) nékterym z ndsledujicich
zpUsobU:

1. Webové stranky

e hitps://forms.office.com/e/RIJTTUXBjy1

2. Ostatni

eadresa: Catherine Garcia, ENERGO-PRO a.s., Palladium, Na Porici 3a, 110 00 Praha 1,
Ceskd republika;

e e-mail: c.garcia@energo-pro.com;

o telefon: +90 534 277 5234 (Turecko); +420 777 731 616 (Ceskd republika);

enebo osobné&: na schizce po domluvé (nejpozdéji do 7 kalenddinich dnl od poddani
ZA&dosti)

Ustni sd&leni u&in&nd b&hem osobni schizky se zdokumentuji zdznamem v zabezpe&eném,
trvalém a pristupném formdtu nebo presnym a Uplnym prepisem. Tim nejsou dotcena prdava
oznamovatele podle prdvnich predpisd o ochrané Udajl a jeho moznost prepis rozhovoru
oVéfit, opravit a odsouhlasit podpisem.
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Kontakini Odaje pro zpusob oznamovani pomoci externich kanalu

Brazilie

Neuplatni se

Bulharsko
Komise pro ochranu osobnich Udajd
1. pisemné:

e-mailovou formou: whistleblowing@cpdp.bg
na adresu: Sofia 1592, 2 Prof. Tsvetan Lazarov Blvd.

2. Ustné:
na mist& Komise pro ochranu osobnich Udajd na adrese: Sofia 1592, 2 Prof. Tsvetan Lazarov Blvd.

Kolumbie

1. Pro zdlezitosti tykajici se nadndrodniho Uplatkdrstvi:
Superintendency of Companies:
https://www.supersociedades.gov.co/delegatura aec/Paginas/Canal-de-Denuncias-
Soborno-Internacional.aspx

2. Pro zdlezitosti tykajici se korupce
Office of Transparency prostfednictvim tohoto odkazu:
https://www.secretariatransparencia.gov.co/observatorio-anticorrupcion/portal-
anticorrupcion

Ceska republika
Ministerstvo spravedinosti

1. pisemné:

Pomoci webového formuldre: https://oznamovatel.justice.cz/chci-podat-oznameni/
e-mailem: oznamovatel@msp.justice.cz, mnetocny@msp.justice.cz

na adresu: Vysehradskd 16, Prague 2, Postal Code 128 10

telefonicky: +420 221 997 840

2. Ustné:
Na mist& na Ministerstvu spravedinosti Ceské republiky, na adrese: Vyiehradskd 16, Prague 2, PSC
128 10

Gruzie
Neni k dispozici.

Slovinsko
Neni k dispozici.

Spanélsko
V pfipadé zdlezZitosti souvisejicich s Ciny nebo s opomenutimi, jez mohou zaklddat skutkovou
podstatu trestného Cinu nebo zdvazného &i velmi zdvazného spravnino deliktu.

8
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1. Pisemné

E-mailem: canal.externo@proteccioninformante.es

Na adresu: Autoridad Independiente de Proteccidon del Informante, calle Luis Cabrera 9, 28002,
Madrid

Prostfednictvim formuldid, které jsou k dispozici zde:
https://whistleblowersoftware.com/secure/canal externo de denuncias AINPI nebo
https://apigalicia.gal/es/canal-externo

2. Ustné
Na adrese calle Luis Cabrera 9, 28002, Madrid, na zddost oznamovatele do sedmi dnu.

Turecko
Neni k dispozici.

Spojené staty americké

v piipadé problému souvisejicich s nebezpecnymi nebo zdravi skodlivymi podminkami:
Urad ministerstva prdce, bezpec&nosti a ochrany zdravi USA (OSHA)

1. pisemné
Pomoci webového formuldre: https://www.osha.gov/whistleblower/WBComplaint
faxem: (205) 731-0504 (Birmingham OSHA Area Office)

2. Ustné:

Na misté&, Birmingham OSHA Area Office, Medical Forum Building 950 22nd Street North,
Room 1050, Birmingham, AL 35203

telefonicky: +1 205 731-1534 (Birmingham OSHA Area Office)
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Priloha 3
Kontakini Udaje pro zastupce WBDP (pokud je poZadovéno podie bodu 5)

Brazilie

Neuplatni se

Bulharsko

(Energo-Pro Bulgaria EAD)

Pani Rada Peeva

email: signals1@energo-pro.com
telefon: +359 887 710 665

(Energo-Pro Varna EAD)

Pan lliya Marinov

email: iliya.marinov@energo-pro.bg
telefon: +359 892 200 545

Kolumbie

Pani Maria del Pilar Duplat M.
email: m.duplat@energo-pro.com
telefon: +57 311 4754609

Ceska republika
Neni k dispozici.

Gruzie
Pani Anna Timkova

email: signals@energo-pro.ge
telefon: +995 577 350 855

Slovinsko
Neuplatni se

Spanélsko
Neni k dispozici.

Turecko
Neni k dispozici.

USA
Neni k dispozici.
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Priloha 4
Ochrana osobnich 0daju

Ucel zpracovéni osobnich Gdaji

Osobni Udaje zaméstnancl a jednotlivych piidruzenych osob, které poddavaji ozndmeni podle
téchto zdsad nebo se UCastni fizeni zahdjeného za Ucelem zjisténi, zda doslo k poruseni, mohou
byt zpracovavany piislusnou spolecnosti Skupiny jako spravcem Udajo.

Ucelem zpracovdni je zjisténi, zda doslo k poruseni nebo riziku pro Skupinu a ndslednd pravni
opatfeni, véetné& ozndmeni Uplatkdistvi nebo prani Spinavych penéz piislusnym orgdnim
cinnych v trestnim fizeni.

Pravni zaklad pro zpracovdani osobnich Udaju:

Prislusnd spolecnost Skupiny bude zpracovdvat osobni Udaje na zdkladé prdvné oprdvnénych
zaimU spravece 0dajl, s vyjimkou piipadd, kdy prevazuji zdjmy nebo zdkladni prdva a svobody
subjektl 0dajl.

Prava subjektt 0daju:

Osoby, jejichz osobni Udaje jsou zpracovavdany vyse popsanym zpUsobem, maiji pravo pozddat
pfislushou spolecnost Skupiny o pristup k témto osobnim Udajim a o jejich opravu, vymaz,
omezeni rozsahu zpracovani Udajl nebo vznést ndmitku proti zpracovdni Udajd. Vyse uvedend
prava podléhaji omezenim stanovenym platnymi prdvnimi predpisy. Subjekty Udajl maji rovnéz
prdvo podat stiznost u pfislusnéno orgdnu verejné moci odpovédného za ochranu osobnich
0dajo.

Osobni Udaje, které jsou zpracovdavdny vyse popsanym zpUsobem, mohou byt preddny
osobdm poskytujicim prévni pomoc nebo sluzby forenzniho auditu pfislusné spolecnosti Skupiny
nebo za UCelem shromazdovdni dikazd v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi predpisy.
I&dné osobni Udaje pochdzejici z Evropského hospoddiského prostoru nebudou preddvdny
mimo Evropsky hospoddrsky prostor.

Doba trvani zpracovani dat:

Osobni Udaje, které jsou zpracovavdny vyse popsanym zpUsobem, budou zpracovdavdny po
dobu povolenou nebo vyzadovanou obecné zdvaznymi prdvnimi predpisy nebo do uplynuti
pfislusné promiceci Ihdty.



